
3H pour Mieux comprendre vos équipes 
 

Objectifs pédagogiques : 
• Comprendre les différents styles comportementaux et leurs besoins 
• Identifier les clés pour manager en fonction des besoins individuels de chaque membre de 

l'équipe 

 
En amont : les styles de comportements 

Programme: 
• Comprendre les différents styles comportementaux et leurs besoins spécifiques 
• Identifier mon propre style comportemental "à priori" en situation de management 
• Déterminer les stratégies de communication pour manager en fonction de chaque besoin 

individuel 

 
 

            

Soft skills développées : 

Flexibilité 
Adaptabilité 
Esprit d’équipe 

Durée : 3 heures 


